CREDHOS

Corporacion Regional para la Defensa de los Derechos Humanos

“Hoy como ayer, persistiendo por la vida y la dignidad”
NIT. 800.0792.235-6

LA CORPORACION REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

-CREDHOS-.

CERTIFICA:

Que el sefior RAMON ESAU ABRIL ESPINDOLA, identificado con la cédula de ciudadania nimero
1.098.695.041 de Bucaramanga, se encuentra laborando para nuestra Corporacion desde el 01 de
septiembre de 2015 hasta la actualidad mediante Contrato de Prestacion de Servicios; en el cargo de
COORDINADOR DEL AREA DE FORMACION E INVESTIGACION desarrollando las siguientes
actividades:

Brindar acompafiamiento y asesoria a comunidades y organizaciones sociales victimas de
violaciones a los DDHH en acciones de fortalecimiento organizativo e incidencia politica.
Formulacioén, disefio, ejecucion y evaluacion de proyectos de intervencion comunitaria y social.
Desarrollo y asesoria de proyectos y pasantias de investigacion en dindmicas y problematicas
regionales con énfasis en Memoria Historica, Derechos Humanos, actores, afectaciones e
impactos del conflicto armado en la region del Magdalena Medio.

Recoleccion de informacion, sistematizacion, andlisis y elaboracion de informes de contexto
sobre dindmica de actores, violaciones a los DDHH y dindmicas sociopoliticas en la region.
Recoleccion de informacion, sistematizacion, analisis y elaboracion de informes a presentara los
componentes del Sistema Integral de Verdad, Justicia Reparacion y Garantias de No Repeticion.
Disefios metodolégicos y mddulos para la formacion de lideres(as) sociales en: Derechos
Humanos, Memoria Histdrica, Planeacion participativa y politicas publicas.

Disefio, organizacion y desarrollo de conversatorios, talleres, seminarios y encuentros regionales
y locales alrededor de tematicas en DDHH, Paz e implementacion de acuerdos de paz.
Implementar espacios formativos con funcionarios publicos, estudiantes, lideres(as) sociales y de
victimas; charlas, conferencias y talleres en tematicas como Derechos Humanos, paz, planeacion
participativa e historia del conflicto armado colombiano.

Formulacion, disefio, ejecucion, seguimiento de las politicas de gestion documental en archivos
de DDHH.

Se expide la presente certificacion por solicitud del interesado a los 30 dias del mes de octubre de 2024.

Avenida 52 N° 25-49 Galan Teléfonos: (57) 6114003 - 6010486
Correo electronico: corporacionregionalparaladefen@gmail.com

http://credhos.com.co - https://www.facebook.com/Credhos/ - https://twitter.com/Credhos_Paz
Barrancabermeja, Colombia
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Ramaén Esau Abril Espindola
Historiador Universidad Industrial de Santander
Celular: (317) 233 8066 | e-mail: ramon.abril.2014@gmail.com
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EL MOVIMIENTO NACIONAL DE VICTIMAS DE CRIMENES DE ESTADO
MOVICE SANTANDER
CERTTIFICA

Que el sefior Ramoén Esau Abril Espindola, identificado con la cedula de ciudadania No.
1.098.695.041 de Bucaramanga, laboro en nuestra institucion desde el 01 de junio de 2013
hasta el 31 de mayo de 2015, en donde desempefio el cargo de Gestor Social, en el cual,
desarrollé las siguientes funciones:

1. Coordinar y acompanar la implementacion del de las actividades, de acuerdo a lo definido en
el Plan de Trabajo Regional Santander.

2. Coordinar con las organizaciones cercanas, el desarrolio de las acciones de incidencia y
sostenibilidad acordadas colectivamente.

3. Apoyar o facilitar la construccion e implementacion de las esirategias de: incidencia,
proteccion y derechos humanos.

4. Incentivar la participacion de las victimas en los espacios de participacion ciudadana, control
social y demas espacio de incidencia necesarios para la gestion de soluciones de las
problematicas de las organizaciones a su cargo.

5. Acompanar a las Organizaciones de Victimas en la elaboracion, implementacion, gestion y
monitoreo de las iniciativas y acciones de incidencia.

6. Facilitar espacios formativos con los lideres, recreando las metodologias establecidas para
dichas actividades, tomando en cuenta el contexto organizacional, geografico y poblacional.

7. Relacionarse estratégicamente con las Instituciones gubemamentales y privadas de nivel
local, para generar ias condiciones que promuevan el fortalecimiento y faciliten el desarrollo
de las apuestas e iniciativas de incidencia y la sostenibilidad.

8. Elaborar informes, balances, monitoreo, propuestas, o cualquier ofro reporte que se solicite,
entregando productos de calidad, con informacién veraz y bajo el criterio de confidencialidad
de la informacion.

9. Alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion establecidos para el MOVICE.

10. Establecer analisis de contexto sobre vulneraciones a los DDHH y dinamicas de actores en
el departamento.

11. Legalizar oportunamente los gastos economicos derivados de su labor, observando
rigurosamente la legislacion tributaria y los procedimientos definidos en materia financiera.

Para la constancia de lo anterior se firma en Bucaramanga a los doce dias (12) del mes de
marzo del ano dos mil diecinueve (2019).

Cordialmente.

),
MIGUEL DE LA VEGA
Secretario técnico

Movice Santander
Celular: 311 876 66 33

"SOMOS SEMILLAS, SOMOS MEMORIA SOMOS EL SOL QUE RENACE ANTE LA
IMPUNIDAD”
Calle 37 N° 14-10 Oficina 301 Teléfono; 670 22 49

E- Mail: movice. santander@gmail.com
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